KOMENDA WOJEWODZKA POLICJI

W OPOLU
REGULAMIN
KOMENDY WOJEWODZKIEJ POLICJI
W OPOLU
zdnia ... 2024 r

zmieniajacy regulamin Komendy Wojewddzkiej Policji w Opolu

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2024 r.
poz. 145, z pézn. zm.") postanawia sie, co nastepuje:

§ 1. W regulaminie Komendy Wojewodzkiej Policji w Opolu z dnia 13 lutego 2024 r.,

zmienionym regulaminem z dnia 11 wrze$nia 2024 r., wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) w§ 7w pkt4 lit. h otrzymuje brzmienie:
,h) Wydzial Bezpieczenstwa Informacji,”;

2)

§ 31 otrzymuje brzmienie:

»3 31. Do zadan Wydziatu Bezpieczenstwa Informacji nalezy w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

S)

zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie Srodkow
bezpieczenstwa fizycznego;

zapewnienie ochrony funkcjonujacych systemow teleinformatycznych, w ktorych
sa przetwarzane informacje niejawne, w tym dokonywanie testow bezpieczenstwa,
prowadzenie czynno$ci audytowych, reagowanie oraz koordynowanie incydentow
teleinformatycznych, w tym ich klasyfikacja oraz obstuga;

zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych w Komendzie,
w szczegolnosci szacowanie ryzyka;

opracowywanie dokumentacji bezpieczenstwa dla systeméw teleinformatycznych,
w ktorych przetwarza si¢ informacje niejawne, w tym sporzadzanie opisOw
stanowisk dostgpowych i wnioskdw o przeprowadzenie audytu bezpieczenstwa
systemu teleinformatycznego, celem uzyskania akredytacji;

wykonywanie w Komendzie i podlegtych jednostkach organizacyjnych Policji
czynnosci przewidzianych dla inspektora bezpieczenstwa teleinformatycznego,
o ktéorym mowa w przepisach ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych(Dz. U. z 2024 r. poz. 632 1 1222);

! Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1006, 1089, 1222,

1248, 1473, 1562, 1688 1 1717.



6) wspolpracowanie z Agencja Bezpieczenstwa Wewnetrznego w  zakresie
przewidzianym w przepisach ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie
informacji niejawnych;

7) opracowywanie i aktualizowanie, wymagajacego akceptacji kierownika jednostki
organizacyjnej, planu ochrony informacji niejawnych, w tym w razie
wprowadzenia stanu nadzwyczajnego, i nadzorowanie jego realizacji;

8) prowadzenie kancelarii tajnej krajowej 1 miedzynarodowej w Komendzie;

9) prowadzenie zbioru niejawnych aktow prawnych oraz obsluga w tym zakresie
komoérek organizacyjnych Komendy 1 podlegltych jednostek organizacyjnych
Policji;

10) koordynowanie w komoérkach organizacyjnych Komendy i podlegtych jednostkach
organizacyjnych Policji procesu zwalniania od obowigzku zachowania tajemnicy
policjantow i pracownikow oraz udostgpniania materialéw niejawnych na potrzeby
sadow, prokuratur i innych uprawnionych podmiotow;

11) przygotowywanie opinii, projektow stanowisk lub decyzji Komendanta, w sprawach
dotyczacych zmiany lub zniesienia klauzuli tajnosci;

12) przeprowadzanie przegladu materialéw zawierajacych informacje niejawne, w celu
ustalenia, czy spetniajg ustawowe przestanki ochrony;

13) kontrolowanie ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepisow
o ochronie tych informacji, w szczego6lnosci prowadzenie okresowej kontroli
ewidencji, materialdbw 1 obiegu dokumentéw niejawnych w komorkach
organizacyjnych Komendy;

14) organizowanie 1 prowadzenie doskonalenia zawodowego lokalnego dla policjantoéw
1 pracownikow Komendy, Samodzielnego Pododdziatu Prewencji Policji w Opolu,
Samodzielnego Pododdziatu Kontrterrorystycznego Policji w  Opolu oraz
nowoprzyjetych policjantow z podleglych jednostek organizacyjnych Policji
z zakresu ochrony informacji niejawnych oraz ochrony danych osobowych;

15) prowadzenie postgpowan sprawdzajacych, okreslonych w przepisach ustawy z dnia
5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych, oraz kontrolnych postepowan
sprawdzajacych wobec policjantow, pracownikéw i1 kandydatow do stuzby lub
pracy w Komendzie, Samodzielnym Pododdziale Prewencji Policji w Opolu
1 Samodzielnym Pododdziale Kontrterrorystycznym Policji w Opolu oraz
komendantow powiatowych (miejskiego) Policji 1 ich zastepcoéw, a takze
wydawanie upowaznien do dostgpu do informacji niejawnych o klauzuli
,,Zastrzezone’’;

16) prowadzenie aktualnego wykazu oséb zatrudnionych lub pelnigcych stuzbe
w Komendzie albo wykonujacych czynnos$ci zlecone, ktore posiadaja uprawnienia
do dostgpu do informacji niejawnych, oraz osob, ktorym odmoéwiono wydania
poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnieto;

17) prowadzenie czynno$ci wyjasniajacych zmierzajacych do wyjasnienia okolicznosci
stwierdzonych naruszen lub nieprawidlowosci w zakresie informacji niejawnych
w Komendzie, badz innych czynnosci zleconych przez Komendanta, oraz
podejmowanie dziatan eliminujgcych stwierdzone nieprawidtowosci;

18) analizowanie zgodnos$ci ze stanem faktycznym o$wiadczen o stanie majatkowym
sktadanych przez osoby okreslone w decyzji Komendanta;



19) realizowanie w Komendzie, Samodzielnym Pododdziale Prewencji Policji w Opolu
i Samodzielnym Pododdziale Kontrterrorystycznym Policji w Opolu zadan
przewidzianych dla inspektora ochrony danych, w sposob okreslony w przepisach
dotyczacych ochrony danych osobowych;

20) prowadzenie niezbednych czynnos$ci zwigzanych z wyjasnianiem incydentéw
naruszen ochrony danych osobowych zaistniatych w Komendzie, Samodzielnym
Pododdziale Prewencji Policji w Opolu 1 Samodzielnym Pododdziale
Kontrterrorystycznym Policji w Opolu oraz przygotowywanie ich zgloszen
do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

21) prowadzenie w imieniu Komendanta rejestru czynno$ci przetwarzania i, w razie
konieczno$ci, rejestru kategorii czynnosci oraz wykazu kategorii czynnosci
przetwarzania,

22) prowadzenie archiwum w Komendzie;

23) gromadzenie, ewidencjonowanie, przechowywanie, opracowywanie,
zabezpieczanie 1 zapewnianie ochrony materiatow archiwalnych oraz dokumentacji
niearchiwalnej kategorii ,,B” oznaczonej symbolem ,,B” 1 ,,BE”, stanowigcych
zasoOb archiwalny;

24) przeprowadzanie kwerend archiwalnych do celéw stluzbowych, publicystycznych,
naukowo-badawczych 1 innych, dla uprawnionych podmiotéw policyjnych
1 pozapolicyjnych oraz oso6b fizycznych;

25) udostepnianie materiatow archiwalnych i dokumentacji niearchiwalnej, wydawanie
uwierzytelnionych odpisow, wypisow, wyciagdw 1 reprodukcji przechowywane;j
dokumentacji oraz sporzadzanie zas§wiadczen i1 innych informacji, na podstawie
dokumentacji zgromadzonej w archiwum Komendy;

26) prowadzenie 1 koordynowanie wspotpracy z sadami, prokuratorami, Archiwami
Panstwowymi, jednostkami administracji zespolonej i samorzadowej, w zakresie
udostepniania zasobu archiwalnego;

27) organizowanie 1 prowadzenie szkolen oraz instruktazy dla policjantow
1 pracownikéw Komendy, Samodzielnego Pododdzialu Prewencji Policji w Opolu
oraz Samodzielnego Pododdzialu Kontrterrorystycznego Policji w Opolu z zakresu
archiwizowania dokumentacji;

28) sprawowanie nadzoru 1 kontroli nad wilasciwym kwalifikowaniem oraz
klasyfikowaniem dokumentacji wytwarzanej w Komendzie i podlegtych jednostkach
organizacyjnych Policji;

29) brakowanie dokumentacji niearchiwalnej kategorii ,,B” oznaczonej symbolem
,B”1,,BE”, ktorej okres przechowywania uptynat, zgodnie z przepisami zarzadzenia
nr 31 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 19 wrze$nia 2024 r. w sprawie
jednolitego rzeczowego wykazu akt Policji (Dz. Urz. KGP poz. 55);

30) udzielanie zgody na brakowanie dokumentacji niearchiwalnej kategorii ,,B”
oznaczonej symbolem ,,.BC”, przeznaczonej do zniszczenia, wytworzonej przez
poszczegbdlne komorki organizacyjne Komendy;

31) prowadzenie dziatan kontrolno-instruktazowych w zakresie funkcjonowania sktadnic
akt w podlegtych jednostkach organizacyjnych Policji;

32) sprawowanie nadzoru nad protokolami brakowania dokumentacji niearchiwalnej
kategorii ”B” oznaczonej symbolem ,,B” 1 ,,BE”, sporzadzanych w sktadnicach akt
podlegtych jednostek organizacyjnych Policji;



33) opracowywanie sprawozdan z wykonania prac archiwalnych i stanu posiadanego
zasobu archiwalnego;

34) sprawowanie nadzoru nad skladnicami akt w podleglych jednostkach
organizacyjnych Policji;

35) prowadzenie skontrum zasobu archiwalnego Komendy;

36) ocenianie prowadzenia skontrow skladnic akt w podleglych jednostkach
organizacyjnych Policji.”.

§ 2. 1. Kierownicy komorek organizacyjnych Komendy i1 policjanci lub pracownicy

koordynujacy pracg¢ komorek organizacyjnych Komendy sa obowigzani do niezwlocznego

zapoznania podlegltych policjantow i pracownikow z przepisami niniejszego regulaminu.

2. Kierownik komorki organizacyjnej Komendy, o ktorej mowa w niniejszym

regulaminie, jest obowigzany w terminie 30 dni od dnia wejScia w Zycie niniejszego
regulaminu do:

1))

2)

przedstawienia do zatwierdzenia przez Komendanta szczegdlowych zadan podlegtej
komorki organizacyjnej;

wydania lub aktualizacji kart opisu stanowiska pracy oraz opisOw stanowisk pracy,
uwzgledniajac przepisy niniejszego regulaminu.

§ 3. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania, z moca od dnia 1 listopada 2024 r.

Komendant Wojewodzki Policji
w Opolu

insp. Magdalena Nguyen-Fudala

W porozumieniu:

Komendant Gléwny Policji

nadinsp. Marek Boron



Uzasadnienie

Wprowadzenie zmian w regulaminie Komendy Wojewodzkiej Policji w Opolu
zwiazane jest z likwidacjg dotychczas funkcjonujacego w strukturze organizacyjnej Komendy
Wojewddzkiej Policji w Opolu Wydzialu Ochrony Informacji Niejawnych i utworzeniem
nowej komorki organizacyjnej o nazwie Wydziat Bezpieczenstwa Informacji.

Niniejsza zmiana organizacyjno-etatowa wprowadzona zostala rozkazem
organizacyjnym nr 10/24 z dnia 25 pazdziernika 2024 r. Komendanta Wojewddzkiego Policji
w Opolu, ktory wszedt w zycie z dniem 1 listopada 2024 r., i jest réwniez realizacja
wydanego przez Komendanta Gtownego Policji zarzadzenia organizacyjnego nr 111/24 z dnia
11 pazdziernika 2024 r. zmieniajgcego zarzadzenie organizacyjne w sprawie ustalenia liczby
etatow Policji 1 pracownikow Policji w wojewddztwie opolskim.

Wprowadzenie zmian w regulaminie spowoduje skutki finansowe, ktére znajduja
pokrycie w budzecie Komendy Wojewodzkiej Policji w Opolu.



