Sprawozdanie na stronę BIP KWP w Opolu
I.K.VII.033.2.2020
Sprawozdanie z działalności kontrolnej za 2020 r. 

Wydziału Kontroli Komendy Wojewódzkiej Policji w Opolu. 
Niniejsze sprawozdanie z działalności kontrolnej Wydziału Kontroli Komendy Wojewódzkiej Policji w Opolu jest realizacją nałożonego na Naczelnika Wydziału Kontroli KWP w Opolu zadania, określonego w § 51 Decyzji Nr 65 Ministra Spraw Wewnętrznych z dnia 31 maja 2012 r. w sprawie wprowadzenia do stosowania wytycznych 
w zakresie zasad i trybu przeprowadzania kontroli w urzędach obsługujących organy lub 
w jednostkach organizacyjnych podległych lub nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewnętrznych, w związku z decyzją Nr 319 Komendanta Głównego Policji z dnia 17 października 2012 r. w sprawie stosowania wytycznych w zakresie zasad i trybu przeprowadzania kontroli w urzędach obsługujących organy lub w jednostkach organizacyjnych podległych lub nadzorowanych przez Ministra Spraw Wewnętrznych.
W poniższym opracowaniu, w ogólnych obliczeniach zostały uwzględnione dane przedstawione w wystąpieniach pokontrolnych, z wyłączeniem kontroli niejawnych, zgodnie z założeniami określonymi w piśmie z MSWiA.
1. Organizacja Wydziału Kontroli KWP w Opolu realizującego czynności kontrolne oraz wprowadzone w nim zmiany w 2020 r.

W Komendzie Wojewódzkiej Policji w Opolu komórką wyznaczoną do przeprowadzania kontroli w jednostkach i komórkach organizacyjnych podległych Komendantowi Wojewódzkiemu Policji jest Wydział Kontroli, który podlega bezpośrednio Komendantowi Wojewódzkiemu Policji w Opolu. 
Wydział Kontroli KWP w Opolu składa się z 14 etatów, z tego 12 etatów policyjnych 
i 2 etaty w korpusie służby cywilnej (KSC).
W 2020 r. w Wydziale Kontroli KWP w Opolu było 14 etatów, na które składa się:

- etat Naczelnika,

- 1 etat cywilny – sekretarka,

- 1 etat cywilny – kontroler,

- 11 etatów policyjnych – kontrolerzy, w tym 4 funkcjonariuszy zajmujących się skargami i wnioskami.

2. Liczby kontroli przeprowadzonych
 w roku sprawozdawczym przez Wydział Kontroli KWP w Opolu i liczba skierowanych zawiadomień wg tabeli.
Tabela nr 1 – Liczba kontroli przeprowadzonych w 2020 r. przez Wydział Kontroli KWP w Opolu.

	                    Kontrole

Liczba
	Kontrole
	Ogółem 

	
	Tryb zwykły
	Tryb 
uproszczony
	Planowe
	Poza planem 
	

	przeprowadzonych kontroli
	16
	8
	16
	8
	24

	skontrolowanych podmiotów
	16
	8
	16
	8
	24

	Skierowanych w wyniku kontroli:
	wniosków do prokuratury w celu wszczęcia postępowania przygotowawczego
	-
	-
	-
	-
	-

	
	wniosków o wszczęcie postępowań dyscyplinarnych
	-
	-
	-
	-
	-

	
	zawiadomień o naruszeniu dyscypliny finansów publicznych
	-
	-
	-
	-
	-

	
	innych zawiadomień (np. do CBA)
	
	-
	
	
	-

	kontroli rozpoczętych a niezakończonych w okresie sprawozdawczym (są to kontrole, w których na dzień 31.12.2019 r. czynności kontrolne były w trakcie realizacji, lub brak było podpisanego protokołu przez kontrolera)
	9
	1
	9
	1
	10

	niezrealizowanych kontroli zaplanowanych na 2020 r.
	7
	-
	7
	-
	7

	średniego czasu trwania kontroli w dniach roboczych

	67,125
	21
	67,125
	21
	44,06


Na 2020 rok zgodnie z opracowanym Planem Kontroli KWP w Opolu zaplanowano przeprowadzenie 28 kontroli. W wyniku panującej pandemii Covid-19 i wstrzymania czynności kontrolnych na kilka miesięcy, we wrześniu dokonano korekty w planie kontroli, z którego wykreślono 7 kontroli. Po przejściu pierwszej fali pandemii wznowiono czynności kontrolne, a część kontroli rozpoczęto w trybie zdalnym. W wyniku czego pod koniec 2020 r. rozpoczęto 9 kontroli planowych.

 Dodatkowo, z polecenia Komendanta Wojewódzkiego Policji w Opolu pod koniec 2020 r. rozpoczęto 1 kontrolę w trybie uproszczonym.

W 2020 r. zrealizowano także 5 kontroli, które zostały rozpoczęte w 2019 r. 

Ostatecznie na 31.12.2020 r. zrealizowano – 24 kontrole.
- 12 kontroli z planu kontroli na 2020 r.

- 5 kontroli rozpoczętych w 2019 r., a zakończonych w 2020 r. (w tym jedna uproszczona), 
- 7 kontroli uproszczonych realizowanych w 2020 r.

W roku sprawozdawczym Wydział Kontroli KWP w Opolu nie przeprowadzał kontroli planowych i poza planowych w trybie koordynowanym. 
3. Wyniki kontroli zakończonych w 2020 roku.

Tabela nr 2 – Wyniki kontroli zakończonych w 2020 r. przez Wydział Kontroli KWP w Opolu.

	Wyniki kontroli
	Liczba zakończonych kontroli

	Pozytywna
	10

	Pozytywna z uchybieniami
	6

	Pozytywna z nieprawidłowościami
	5

	Negatywna
	3


Tabela nr 3 – Wykaz kontroli zakończonych w 2020 r.

	L p
	Temat kontroli
	Nazwa podmiotu kontrolowanego
	Wynik kontroli - ocena

	1. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	KPP Namysłów
	Pozytywna 

	2. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	Wydział Wywiadu Kryminalnego 

KWP w Opolu
	Pozytywna 

	3. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	Wydział d/w z Przestępczością Gospodarczą 

KWP w Opolu
	Pozytywna 

	4. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	Wydział Techniki Operacyjnej 
KWP w Opolu
	Pozytywna* 

	5. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	Wydział Kryminalny 
KWP w Opolu
	Pozytywna*

	6. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	Wydział d/w z Korupcją 

KWP w Opolu
	Pozytywna* 

	7. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	Wydział d/w z Cyberprzestępczością

KWP w Opolu  
	Pozytywna *

	8. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	Wydział Wywiadu Kryminalnego 

KWP w Opolu
	Pozytywna *

	9. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	Wydział d/w z Przestępczością Gospodarczą 

KWP w Opolu
	Pozytywna *

	10. 
	Terminowość przeprowadzania badań okresowych/kontrolnych policjantów i badań wstępnych/okresowych/kontrolnych pracowników cywilnych. 
	KPP Olesno
	Pozytywna 

	11. 
	Prawidłowość i terminowość sporządzania i wprowadzania kart MRD 5 do KSIP. 
	KPP Kluczbork
	Pozytywna z uchybieniami

	12. 
	Wykorzystywanie przedmiotów przeznaczonych do obezwładniania osób za pomocą energii elektrycznej w oparciu o obowiązujące przepisy oraz sposób dokumentowania użycia tego rodzaju ŚPB.
	KPP Prudnik
	Pozytywna z uchybieniami

	13. 
	Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i załatwiania skarg i wniosków.
	KPP Kędzierzyn-Koźle
	Pozytywna z uchybieniami

	14. 
	Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i załatwiania skarg i wniosków.
	KPP Głubczyce
	Pozytywna z uchybieniami

	15. 
	Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i załatwiania skarg i wniosków.
	KPP Strzelce Opolskie
	Pozytywna z uchybieniami

	16. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	KPP Głubczyce
	Pozytywna z uchybieniami

	17. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	KMP Opole
	Pozytywna z nieprawidłowościami

	18. 
	Prawidłowość przyznawania dodatków zadaniowych, nagród motywacyjnych pracownikom korpusu służby cywilnej oraz dodatków służbowych i nagród motywacyjnych funkcjonariuszom w KPP w Namysłowie, w tym sprawdzenie informacji zawartych w piśmie z dnia 08.11.2019 r. z KPP w Namysłowie.
	KPP Namysłów
	Pozytywna z nieprawidłowościami*

	19. 
	Zarządzanie pionem prewencji pod kątem struktury, planowania, zadarniowania i rozliczania z realizacji zadań służbowych w KPP w Kędzierzynie-Koźlu.
	KPP Kędzierzyn-Koźle
	Pozytywna z nieprawidłowościami*

	20. 
	Ochrona przeciwpożarowa.
	KPP Kluczbork
	Pozytywna z nieprawidłowościami

	21. 
	Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i załatwiania skarg i wniosków.
	KPP Namysłów
	Pozytywna z nieprawidłowościami

	22. 
	Realizacja szkoleń z zakresu bezpieczeństwa i ochrony danych osobowych wykorzystywanych poprzez Krajowy System Informatyczny oraz prowadzenie ewidencji wydanych zaświadczeń. Wyznaczanie użytkowników końcowych do KSI oraz prowadzenie ewidencji tych osób.
	KPP Krapkowice
	Negatywna

	23. 
	Prawidłowość i terminowość sporządzania i wprowadzania kart MRD 5 do KSIP. 
	KPP Krapkowice
	Negatywna

	24. 
	Wykorzystywanie przedmiotów przeznaczonych do obezwładniania osób za pomocą energii elektrycznej w oparciu o obowiązujące przepisy oraz sposób dokumentowana użycia tego rodzaju ŚPB.
	KPP Kędzierzyn-Koźle
	Negatywna


* - kontrola uproszczona.
4. Uzyskane efekty z kontroli, w szczególności:
· poprawa efektywności funkcjonowania kontrolowanych podmiotów poprzez:

· usprawnienie nadzoru;
· zmiany organizacyjne w jednostkach objętych kontrolą;
· postulaty dotyczące modyfikacji treści aktów prawnych wewnętrznego kierowania lub opracowanie nowych;

· doskonalenie wewnętrznego procesu dydaktycznego;
· zapewnienie zgodności działalności z przepisami prawa oraz procedurami wewnętrznymi;

· zwiększenie bezpieczeństwa w zakresie higieny pracy i służby oraz bezpieczeństwa 
ppoż;
· podniesienie jakości wykonywania czynności służbowych przez funkcjonariuszy;

· wskazanie konkretnych dziedzin wymagających przeszkolenia. 

Sprawozdanie opracowała Aleksandra Mękal - starszy specjalista KSC Wydziału Kontroli KWP w Opolu.
� Proszę uwzględnić wszystkie kontrole zakończone w 2020 r., nawet gdy zostały wszczęte przed 2020 r.


� Tj. Czas trwania kontroli liczymy (w dniach roboczych) od dnia rozpoczęcia czynności kontrolnych (od dnia obowiązywania upoważnienia do kontroli) do dnia przekazania projektu wystąpienia pokontrolnego jednostce kontrolowanej oraz od dnia przekazania projektu wystąpienia pokontrolnego jednostce kontrolowanej do dnia przekazania jednostce kontrolowanej wystąpienia pokontrolnego. W przypadku zakończenia postępowania kontrolnego innym dokumentem pokontrolnym czas realizacji kontroli liczymy od dnia rozpoczęcia czynności kontrolnych (od dnia obowiązywania upoważnienia do kontroli) do momentu podpisania dokumentu kończącego kontrolę.
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