Sprawozdanie z działalności kontrolnej za 2024 r. 

Wydziału Kontroli Komendy Wojewódzkiej Policji w Opolu. 
1. Organizacja Wydziału Kontroli KWP w Opolu realizującego czynności kontrolne oraz wprowadzone w nim zmiany w 2024 r.

W Komendzie Wojewódzkiej Policji w Opolu komórką wyznaczoną do przeprowadzania kontroli w jednostkach i komórkach organizacyjnych podległych Komendantowi Wojewódzkiemu Policji jest Wydział Kontroli, który podlega bezpośrednio Komendantowi Wojewódzkiemu Policji w Opolu. 
Wydział Kontroli KWP w Opolu w 2024 r. składał się z 13 etatów, z tego 11 etatów policyjnych i 2 etaty w korpusie służby cywilnej (KSC):
- etat Naczelnika,

- 1 etat cywilny – sekretarka,

- 1 etat cywilny – kontroler,

- 10 etatów policyjnych – kontrolerzy, w tym 4 funkcjonariuszy zajmujących się skargami i wnioskami.

2. Liczba kontroli przeprowadzonych w roku sprawozdawczym przez Wydział Kontroli KWP w Opolu i liczba skierowanych zawiadomień wg tabeli.
Tabela nr 1 – Liczba kontroli przeprowadzonych w 2024 r. przez Wydział Kontroli KWP w Opolu.
	                    Kontrole

Liczba
	Kontrole
	Ogółem 

	
	Tryb zwykły
	Tryb 
uproszczony
	Planowe
	Poza planem 
	

	przeprowadzonych kontroli
	29
	2
	29
	2
	31

	skontrolowanych podmiotów
	29
	2
	29
	2
	31

	Skierowanych w wyniku kontroli:
	wniosków do prokuratury w celu wszczęcia postępowania przygotowawczego
	-
	-
	-
	-
	-

	
	wniosków o wszczęcie postępowań dyscyplinarnych
	-
	-
	-
	-
	-

	
	zawiadomień o naruszeniu dyscypliny finansów publicznych
	-
	-
	-
	-
	-

	
	innych zawiadomień
	-
	-
	-
	-
	-

	kontroli rozpoczętych a niezakończonych w okresie sprawozdawczym (są to kontrole, w których na dzień 31.12.2024 r. czynności kontrolne były w trakcie realizacji, lub brak było podpisanego protokołu przez kontrolera)
	5
	-
	5
	-
	5

	niezrealizowanych kontroli zaplanowanych na 2024 r.
	-
	-
	-
	-
	-


Na 2024 rok zgodnie z opracowanym planem kontroli KWP w Opolu zaplanowano przeprowadzenie 28 kontroli w trybie zwykłym, z czego 24 kontrole zrealizowano i zakończono, a 4 kontrole zostały rozpoczęte lecz nie zakończono ich w 2024 r. 

Ostatecznie na 31.12.2024 r. zrealizowano – 31 kontroli:
- 24 kontrole z planu kontroli na 2024 r.,
- 5 kontroli rozpoczętych w 2023 r., a zakończonych w 2024 r.,

- 2 kontrole uproszczone poza planem.

3. Wyniki kontroli zakończonych w 2024 roku.

Tabela nr 2 – Wyniki kontroli zakończonych w 2024 r. przez Wydział Kontroli KWP w Opolu.

	Wyniki kontroli
	Liczba zakończonych kontroli

	Pozytywna
	18

	Pozytywna z uchybieniami
	1

	Pozytywna z nieprawidłowościami/ pozytywna pomimo stwierdzonych nieprawidłowości
	12

	Negatywna
	------


Tabela nr 3 – Wykaz kontroli zakończonych w 2024 r.
	L p
	Temat kontroli
	Nazwa podmiotu kontrolowanego
	Wynik kontroli - ocena

	1. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	KPP Nysa
	Pozytywna 

	2. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	KPP Kluczbork
	Pozytywna 

	3. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	KPP Krapkowice
	Pozytywna 

	4. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	KPP Brzeg
	Pozytywna 

	5. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	KPP Olesno
	Pozytywna

	6. 
	Gospodarowanie Funduszem Operacyjnym Policji.
	Wydział Techniki Operacyjnej KWP w Opolu
	Pozytywna pomimo stwierdzonych nieprawidłowości 

	7. 
	Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i załatwiania skarg i wniosków.
	KPP Krapkowice
	Pozytywna 

	8. 
	Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i załatwiania skarg i wniosków.
	KPP Głubczyce
	Pozytywna 

	9. 
	Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i załatwiania skarg i wniosków.
	KPP Nysa
	Pozytywna

	10. 
	Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i załatwiania skarg i wniosków.
	KPP Kluczbork
	Pozytywna 

	11. 
	Ochrona przeciwpożarowa.
	KPP Prudnik
	Pozytywna 

	12. 
	Prawidłowość przeprowadzania postępowań powypadkowych 
	KPP Namysłów
	Pozytywna pomimo stwierdzonych nieprawidłowości

	13. 
	Terminowość przeprowadzania badań okresowych/kontrolnych policjantów i badań wstępnych/okresowych/kontrolnych pracowników cywilnych.
	KPP Strzelce Op.
	Pozytywna 

	14. 
	Prawidłowość prowadzenia gospodarki mandatowej oraz terminowość wprowadzania grzywien do systemu PUE Mandaty.
	KPP Strzelce Op.
	Pozytywna pomimo stwierdzonych nieprawidłowości

	15. 
	Postępowanie z dowodami rzeczowymi/śladami kryminalnymi zabezpieczonymi w toku prowadzonych postępowań przygotowawczych oraz i ich przekazywanie do Magazynu Dowodów Rzeczowych/Środków Narkotycznych w zależności od rodzaju zabezpieczonego dowodu rzeczowego.
	KMP Opole
	Pozytywna 

	16. 
	Ochrona danych osobowych przetwarzanych poprzez Krajowy System Informatyczny.
	KPP Olesno
	Pozytywna 

	17. 
	Prawidłowość realizowanych postępowań szkodowych
	KPP Głubczyce
	Pozytywna pomimo stwierdzonych nieprawidłowości 

	18. 
	Rejestracja i obsługa zdarzeń w SWD.


	KPP Namysłów
	Pozytywna pomimo stwierdzonych nieprawidłowości 

	19. 
	Analiza metod i form wykonywania zadań i czynności na rzecz poprawy bezpieczeństwa uczestników ruchu drogowego.

	KPP Namysłów
	Pozytywna 

	20. 
	Dyslokowanie, zadaniowanie, rozliczanie i wyposażenie do służby policjantów pionu prewencji oraz sposób sprawowania nadzoru w przedmiotowym zakresie.
	KPP Kędzierzyn - Koźle
	Pozytywna 

	21. 
	Czas służby. Prawidłowe rozliczanie wypracowanych przez f-szy nadgodzin.
	KPP Prudnik
	Pozytywna pomimo stwierdzonych nieprawidłowości

	22. 
	Holowanie/usuwanie pojazdów, procedury i dokumentacja.
	KPP Krapkowice
	Pozytywna pomimo stwierdzonych nieprawidłowości

	23. 
	Użycie/wykorzystanie ŚPB w oparciu o obowiązujące przepisy oraz sprawowany nadzór.
	KMP Opole
	Pozytywna

	24. 
	Użycie/wykorzystanie ŚPB w oparciu o obowiązujące przepisy oraz sprawowany nadzór.
	KPP Strzelce Op.
	Pozytywna pomimo stwierdzonych nieprawidłowości

	25. 
	Organizacja przyjmowania, rozpatrywania i załatwiania skarg i wniosków.
	KPP Namysłów
	Pozytywna z uchybieniami*

	26. 
	Prawidłowość realizacji zadań w zakresie obowiązku ewidencjonowania kierowców naruszających przepisy ruchu drogowego oraz sprawowany nadzór.
	KPP Olesno
	Pozytywna z nieprawidłowościam*

	27. 
	Prawidłowość realizacji wybranych aspektów wynikających ze Standardów zarządzania zasobami ludzkimi w służbie cywilnej.
	KMP Opole
	Pozytywna z nieprawidłowościam*

	28. 
	Pozyskiwanie informacji z pozapolicyjnych baz danych przez funkcjonariuszy.
	KPP Kędzierzyn - Koźle
	Pozytywna*

	29. 
	Prawidłowość przeprowadzania postępowań powypadkowych.
	KPP Głubczyce
	Pozytywna*

	30. 
	Ewidencjonowanie dokumentów gromadzonych w teczkach operacyjnych dot. Pracy operacyjnej zgodnie z zasadami określonymi w przepisach o ochronie informacji niejawnych oraz przepisach pracy kancelaryjno-biurowej, o czym stanowi § 83 ust. 1 zarządzenia nr 1 KGOP z dnia 3 stycznia 2019 r. (…).
	KPP Brzeg
	Pozytywna pomimo stwierdzonych nieprawidłowości**

	31. 
	Prawidłowość realizacji czynności zleconych przez sąd oraz inne instytucje w sprawie małoletniej w KPP w Głubczycach.
	KPP Głubczyce
	Pozytywna pomimo stwierdzonych nieprawidłowości**


*Kontrole rozpoczęte w 2023 r. i zakończone w 2024 r. –5 kontroli
**Kontrole uproszczone – 2 kontrole

4. Uzyskane efekty z kontroli, w szczególności:
· poprawa efektywności funkcjonowania kontrolowanych podmiotów poprzez:

· usprawnienie nadzoru;
· zmiany organizacyjne w jednostkach objętych kontrolą;
· postulaty dotyczące modyfikacji treści aktów prawnych wewnętrznego kierowania lub opracowanie nowych;

· doskonalenie wewnętrznego procesu dydaktycznego;
· zapewnienie zgodności działalności z przepisami prawa oraz procedurami wewnętrznymi;

· zwiększenie bezpieczeństwa w zakresie higieny pracy i służby oraz bezpieczeństwa 
i ppoż;
· podniesienie jakości wykonywania czynności służbowych przez funkcjonariuszy;

· wskazanie konkretnych dziedzin wymagających przeszkolenia. 

Sprawozdanie opracowała Aleksandra Mękal - starszy specjalista KSC Wydziału Kontroli KWP w Opolu.
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