OGLOSZENIE O DOBORZE DO SLUZBY W POLICJI

KOMENDANT WOJEWODZKI POLICJI W OPOLU
OGLASZA NAROK 2025
ROZPOCZECIE PROCEDURY
REKRUTACJI
KANDYDATOW DO SEUZBY KONTRAKTOWEJ W POLICJI O KTORYCH MOWA
W ART. 28a USTAWY Z DNIA 6 KWIETNIA 1990 R. O POLICJI
wg procedury okreslonej w art. 25 ust. 2 Ustawy
(Dz. U.z 2024 r. poz. 145 z péZn. zm.)

Przyjecia do stuzby (dotyczy kandydata, ktéory nie posiada wyksztalcenia
Sredniego/Sredniego branzowego posiadajacy specjalistyczne kwalifikacje, uprawnienia
lub__umiejetnosci pozadane ze wzgledu na__potrzeby kadrowe) planowane
sg w nastepujacych jednostkach Policji: Samodzielnym Pododdziale Prewencji Policji
w Opolu, Komendzie Miejskiej Policji w Opolu oraz Komendach Powiatowych Policji
wojewddztwa opolskiego.

Terminy przyjeé¢ do stuzby w 2025 roku:

1) 27lutego;

2) 15 kwietnia;

3) 12 maja;

4) 7 lipca;

5) 28 sierpnia;

6) 16 wrzesnia;
7) 23 pazdziernika;
8) 25 listopada;
9) 30 grudnia.

Stuzbe w Policji moze pehni¢:

— obywatel polski o nieposzlakowanej opinii,

- nieskazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe
i korzystajacy z pelni praw publicznych,

- posiadajacy co najmniej Srednie wyksztalcenie lub Srednie branzowe,

— posiadajacy zdolnosé fizyczng i psychiczng do shluzby w formacjach uzbrojonych,
podleglych szczegblnej dyscyplinie shuzbowej, ktérej gotow jest sig¢ podporzadkowac,

- dajacy rekojmie zachowania tajemnicy stosownie do wymogéw okreslonych
w przepisach o ochronie informacji niejawnych.

Wymagane dokumenty mozna zlozyé w siedzibie Zespolu Doboru i Doskonalenia
Zawodowego Wydziatu Kadr i Szkolenia KWP w Opolu od poniedziatku do piatku w godz.
7.30-15.30 /adres: 45-078 Opole, ul. Leona Powolnego 3, pokdj nr 5, numer telefonu
47 864 21 50, 47864 21 51, 47 864 21 58, 864 21 65 numer faksu 47 861 21 44, e-mail:
kandydaci@op.policja.gov.pl/ oraz w Komendach Powiatowych/Miejskiej Policji
wojewoddztwa opolskiego w komérkach kadrowych od poniedziatku do pigtku w godzinach
urzedowania jednostki.

Dokumenty mozna doreczy¢é za poSrednictwem $rodka komunikacji elektronicznej
dokumentéw elektronicznych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 17 lutego 2005 r.
o informatyzacji dziatalno$ci podmiotéw realizujacych zadania publiczne (Dz. U. z 2024 r.
poz. 15571 1717).



Wymagane dokumenty:

a)
b)
c)
d)

¢)

f)

podanie o przyjecie do shuzby kontraktowej adresowane do Komendanta
Wojewddzkiego Policji w Opolu,

wypetniony kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Policji,

kopie w postaci papierowej dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie
i kwalifikacje zawodowe (oryginaty do wgladu), ‘

kopia w postaci papierowej ksigzeczki wojskowej albo innego dokumentu
potwierdzajacego uregulowanie stosunku do stuzby wojskowej jezeli kandydat
do stuzby jest objety ewidencja wojskowa (oryginat do wgladu),

kopie w postaci papierowej $wiadectw pracy lub stuzby z poprzednich miejsc pracy
lub stuzby, jezeli wczesniej kandydat do stuzby pozostawal w stosunku pracy
lub stuzbie (oryginaty do wgladu),

kopia odpowiedniego poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajacego do dostepu
do informacji niejawnych o ile kandydat takie uzyskat (oryginat do wgladu),

g) kopie w postaci papierowej innych dokumentéw niz wymienione w lit. a-f,

jezeli obowiazek ich ztozenia wynika z odrebnych przepiséw (oryginaty do wgladu).

Postepowanie kwalifikacyjne obejmuje:
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Zlozenie podania o przyjecie do shuzby, kwestionariusza osobowego kandydata
do sluzby w Policji, a takze dokumentéw stwierdzajacych wymagane wyksztalcenie
i kwalifikacje zawodowe oraz zawierajacych dane o uprzednim zatrudnieniu.
Przeprowadzenie testu wiedzy.

Przeprowadzenie testu sprawnosci fizyczne;j.

Przeprowadzenie badania psychologicznego.

Przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Policji.

Sprawdzenie w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w tym w policyjnych zbiorach
danych, prawdziwosci danych zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata.
Przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego, ktore jest okreslone w przepisach
o ochronie informacji niejawnych - w przypadku braku odpowiedniego poswiadczenia
bezpieczenstwa.

Informacje dotyczace procedury kwalifikacyjnej mozna uzyskag:

na stronie internetowej Komendy Gléwnej Policji (www.policja.pl),
na stronie internetowej Komendy Wojewddzkiej Policji w Opolu,

(www.opolska.policja.gov.pl)

w Zespole Doboru i Doskonalenia Zawodowego Wydzialu Kadr i Szkolenia Komendy

Wojewodzkiej Policji w Opolu,

w komoérkach kadrowych jednostek powiatowych Policji.
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