Kﬂ‘. ePraca

Stanowisko:

Numer:

Dodane przez:

WARUNKI PRACY | PLACY
Miejsce pracy:

Zakres obowigzkow:

Rodzaj umowy:
Warunki S$wiadczenia pracy:

Praca tymczasowa oferowana przez
agencje:

Wymiar etatu:

Zmianowos¢:

Liczba godzin pracy w tygodniu:
Data rozpoczecia:
Wynagrodzenie brutto:

System wynagradzania:

Zawdd:

Zapewnienie wyzywienia:
Zatrudnienie od zaraz:
Zapewnienie zakwaterowania:

Pracodawca pokrywa koszt przejazdu
do Polski:

WYMAGANIA

Wymagania konieczne:
Wyksztatcenie:
Umiejetnosci i uprawnienia:
Pozostate wymagania:
Inne wymagania:

Staz pracy ogétem:
DANE PRACODAWCY:
Pracodawca:

Krétki opis dziatalno$ci gospodarczej:
Nr KRAZ:

Sposdb aplikowania:
Adres:

Osoba do kontaktu:
Numer telefonu:
E-mail:

Jezyk aplikacji:
Wymagane dokumenty:

311a56f62ec9767218a5110afad8e502

Oferta pracy - szczegoty

MECHANIK SAMOCHODOWY
StPr/25/1834
Powiatowy Urzad Pracy w Opolu

Oleska 93-95, 45-222 Opole, powiat: m. Opole, woj: opolskie

1.Wykonywanie biezacych napraw i przegladéw pojazdéw stuzbowych. 2.Diagnozowanie
usterek mechanicznych, elektrycznych i elektromechanicznych. 3.0bstuga techniczna pojazdéw
zgodnie z harmonogramami serwisowymi i dokumentacja producenta. 4. Wymiana czesci
zuzytych, uszkodzonych lub niesprawnych oraz ich prawidtowy montaz. 5.Wykonywanie
konserwacji uktadéw mechanicznych, elektrycznych i elektronicznych pojazdéw. 6.
Prowadzenie dokumentacji zwigzanej z obstuga techniczng i naprawami. 7. Wspétpraca z innymi
pracownikami dziatu logistyki i zaopatrzenia w zakresie zapewnienia czesci zamiennych i
materiatéw eksploatacyjnych. 8.Uczestnictwo w okresowych przegladach technicznych oraz
przygotowanie pojazdéw do badan rejestracyjnych.

Umowa o prace na czas nieokreslony

Stacjonarna
NIE

1

jedna zmiana
40

01.11.2025
od 4 666 PLN
Ryczattowy
mechanik pojazdéw samochodowych*
NIE

NIE

NIE

NIE

zasadnicze branzowe

prawo jazdy kategoria - B

[Inne] : Kandydat powinien posiada¢: - wyksztatcenie zasadnicze zawodowe o profilu mechanik
pojazdéw samochodowych, - potwierdzone dokumentami 2-letnie doswiadczenie zawodowe na
stanowisku mechanika samochodowego, - znajomos$¢ podstaw elektromechaniki pojazdowej
oraz znajomosc¢ i obstuga urzadzen diagnostycznych, - zdolnos¢ do dobrej organizacji czasu
pracy - komunikatywnos¢ oraz samodzielnosé.

lata: 2

KOMENDA WOJEWODZKA POLICJI W OPOLU
KOMENDA WOJEWODZKA POLICJI W OPOLU

bezposrednio do pracodawcy

Korfantego 2, 45-077 Opole, powiat: m. Opole, woj: opolskie
Bartosz Jarema

478642432

polski

Klauzula informacyjna RODO (Kandydat do pracy) Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lnego rozporzadzenia

o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r.) informujemy, ze: 1)Administratorem
Pani/Pana danych osobowych jest Komendant Wojewédzki Policji w Opolu z siedzibg przy ul.
Korfantego 2, 45-077 Opole; 2)Monitorowanie zgodnosci przetwarzania danych osobowych
w KWP w Opolu zapewnia Inspektor ochrony danych. Mozna sie z nim skontaktowac
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Sposoéb kontaktu / przekazania
dokumentow:

POZOSTALE DANE:
Liczba miejsc pracy:

Przeznaczone wytacznie dla oséb
zarejestrowanych w urzedzie pracy:

w tym dla niepetnosprawnych:

Przeznaczone dla 0séb
niepetnosprawnych (finansowanie z
PFRON):

Data dodania:

Mozliwe przekazanie do realizacji
przez inny PUP:

Data aktualizacji:
Data waznosci:

311a56f62ec9767218a5110afad8e502

za posrednictwem poczty elektronicznej pod adresem: iod.kwp@op.policja.gov.pl lub
korespondencyjnie na adres siedziby Administratora wskazany powyzej; 3)Pani/Pana

dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na wybrane
stanowisko na podstawie kodeksu pracy i/lub ustawy o stuzbie cywilnej, natomiast udzielona
przez Panig/Pana zgoda bedzie podstawg przetwarzania dodatkowych danych osobowych (nie
wynikajacych z powyzszych przepiséw) zawartych w ztozonych przez Panig/Pana dokumentach
(np. adres e-mail, nr telefonu, wizerunek). 4)Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda
przez okres wskazany w przepisach ustawy o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach
oraz Zarzadzenia w sprawie jednolitego rzeczowego wykazu akt Policji. 5)Po zakonczeniu
przetwarzania danych osobowych w pierwotnym celu, Pani/Pana dane osobowe zostang
zniszczone zgodnie z Zarzadzeniem Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji w sprawie
trybu brakowania dokumentacji niearchiwalnej oraz sposobu postepowania z materiatami
archiwalnymi i dokumentacja niearchiwalng w przypadku trwatego zaprzestania dziatalnosci
przez ministra wiasciwego do spraw wewnetrznych oraz organy i jednostki organizacyjne
podlegte temu ministrowi lub przez niego nadzorowane oraz akty nizszego rzedu wydane na
jego podstawie. 6)Podanie danych jest dobrowolne, jednak jest warunkiem koniecznym do
wziecia udziatu w wybranym procesie rekrutacji. 7)Pani/Pana dane nie moga by¢ przekazywane
do innych instytucji. 8)Prawa oséb, ktérych dane sg przetwarzane zgodnie z Rozporzadzaniem
2016/679: a)prawo zgdania od Administratora dostepu do tresci danych osobowych, ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu
wobec ich przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych w sytuacjach przewidzianych
prawem. W przypadku wyrazenia dobrowolnej zgody, przystuguje Pani/Panu prawo cofniecia
zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie co nie wplywa na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem, b) prawo wniesienia
skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych w
przypadku naruszenia praw osoby w wyniku przetwarzania jej danych osobowych (dane
kontaktowe Prezesa Urzedu: ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa); 9)Pani/Pana dane osobowe nie
beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany. 10) Administrator nie zamierza przekazywac
danych poza teren Unii Europejskiej oraz organizacjom miedzynarodowym. ZAPOZNALEM SIE:..
(data i podpis kandydata do pracy)

Preferowane formy kontaktu: osobiscie, telefon

NIE

NIE

02.10.2025
NIE

02.10.2025
17.10.2025
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